Derniére mise d jour juillet 2024

CULTIVEZ

IMMOBILIER

@2 DUREE & HORAIRES

De 8h a 32 h de présentiel

Debut de la journée : oh
Format - J10u J1/J2 ou J1/J2/J3 ou J1/J2/13/ )4
Fin de lajournée : 18h

PR

Presentiel : 42€ HT / h
Distanciel : 20€ HT / h
Total: 280€ HT a1120€ HT

O— MODALITES D'ORGANISATION

Formation collective. 8 a 15 apprenants.

Inter ou Intra entreprise.
Lieu: A définir

(@ Jgm. FINANCEMENT

FAF, FIFPL, OPCO

O— ACCESSIBILITE

Merci de nous faire part en amont de la

formation de toute situation de santé et/
ou handicap, afin d'envisager ensembile les
adaptations nécessaires.

(@3 MOYENS MATERIELS

Cette formation ne nécessite aucun moyen
materiel particulier.

@ALUR

VOTRE SUCCES

»>

(@3 PUBLIC CIBLE & PREREQUIS

Mandataires, indépendants de limmobilier &
dirigeant de réseau.
Prérequis : savoir parler frangais.

O— OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

Communiquer clairement en contexte
professionnel

Mettre en ceuvre une stratégie de déve-
loppement commercial efficace
Manager a laide d'une meilleure com-
prehension des personnalités

(@ PROGRAMME

Argumenter & questionner de maniére
structuree

Planifier & derouler une session de pros-
pection ; conduire le rdv client
Determiner les différentes personnalités
Comprendre les racines de la motivation
Les differents entretiens de management
Adapter la communication & transmettre
la motivation

(@ VIOYENS PEDAGOGIQUES

Methode demonstrative & participative

Exercices de mise en application

Feuille demargement a la demi-journée
Attestation ALUR

Certificat de realisation

Vincent Prévot
Président d’ARROW
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